DDS

SERVIGCOS
EDITAL N. 001/2021 — JUATUBA — MG - PROCESSO DE SELECAO PARA CONTRATACAO IMEDIATA
E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA DE COLABORADORES PARA ATUACAO NO DDS (SERVICE).

Art.12. No periodo de 13 de janeiro de 2021 a 15 de janeiro de 2021 até as 23h59min, estardo
abertas as inscri¢cdes para contratacdo imediata e formacdo de cadastro reserva de colaboradores
para atuacdo no DDS Servigos conforme explicitado neste edital.

Paragrafo Primeiro: As etapas serdo feitas conforme CRONOGRAMA GERAL, disposto no ANEXO
I deste Edital.

Paragrafo Segundo: Serdo feitas contratacdes imediatas e a formagdo de um quadro reserva para
atendimento de eventual turnover (rotatividade) de trabalho.

Art.22. As informagdes atinentes a todos os atos deste Edital estardo disponiveis no site
https://www.ddsservicos.org.br/, inclusive todas as publicacbes, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os atos, retificacGes e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, conforme CRONOGRAMA GERAL, disposto no
ANEXO | deste edital.

Paragrafo Unico: Sobre o processo seletivo, ndo serdo prestadas informacdes por telefone,
presencialmente, através de redes sociais e nem diretamente através de seus colaboradores.
Todas as informacdes pertinentes a este processo seletivo estdo descritas neste edital.

Art.32. A classificacdo do candidato no Processo Seletivo gera apenas a expectativa de direito a
contratagao.

Paragrafo Primeiro: E reservado a Associagdo Grupo Convivéncia Dona Dochinha — DDS (Service) o
direito de proceder a contratacdo em numero de profissionais que atenda aos seus interesses e
as suas necessidades.

Paragrafo Segundo: Os candidatos classificados de acordo com o certame poderdo ainda ser
convocados excepcionalmente para substituicido de periodo de férias, licenca maternidade e
outros afastamentos do quadro de empregados.

DAS VAGAS E DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Art.42. As vagas que estdo sendo abertas serdo para trabalho na cidade de Juatuba — MG.

Art.52. A descri¢ao dos cargos, remuneracao, local de trabalho e requisitos para a inscricao estao
detalhados no ANEXO I, deste Edital.

Paragrafo Primeiro: O candidato devera informar o cargo para o qual esta se candidatando, sob
pena de eliminacao do processo seletivo.
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Paragrafo Segundo: Na data da inscri¢do o candidato deverd estar em posse do documento de
classe ativo, quando for o caso, sob pena de eliminacdo.

Paragrafo Terceiro: Em caso de aprovacdo e convocacdo o candidato deverd possuir
disponibilidade imediata para assumir efetivamente o exercicio da fungao.

Paragrafo Quarto: O candidato que for aprovado na ultima etapa e ndo tiver disponibilidade para
dar inicio as atividades quando convocado, sera eliminado, sendo convocado o candidato que
ficar em segundo lugar, e assim sucessivamente.

Paragrafo Quinto: A convocacdo sera feita pelo e-mail e/ou telefone informados no momento da
inscrigao.

OBS: Paras as vagas explicitadas recebemos curriculos de PCD.

DOS PRAZOS E INSCRICOES

Art.62. As inscri¢Ges serdo realizadas no periodo de 13 de janeiro de 2021 a 15 de janeiro de 2021
até as 23h59min, por meio do preenchimento de formuldrio prdprio, constante no site:
https://www.ddsservicos.org.br/

Paragrafo Primeiro: Os curriculos recebidos fora do prazo, enviados para e-mail diferente, sem
identificacdo do cargo, dois cargos distintos e cargo que nao consta no Edital, sdo desclassificados.

Paragrafo Segundo: Sera considerado sempre o ultimo curriculo, nos casos de curriculos enviados
mais de uma vez para o mesmo cargo.

Art.72. E vedada a participacdo neste processo seletivo e a contratacdo de candidato que seja
servidor ou colaborador publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da Administracdo de Empresa publica celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias.

Paragrafo Unico: E vedada a participacdo de candidato e a contratacdo de pessoa que receba
beneficio previdencidrio (aposentadoria por invalidez, auxilio—doenca, etc.), salvo pensdo por
morte ou aposentadoria por tempo de servi¢o/idade.

Art.82. A organizagao do certame ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento de dados enviados
pelos candidatos, pela impossibilidade do envio de dados cadastrais em razao de falhas ou erros
ocasionados por problemas no provedor de internet utilizado pelo candidato; por falhas na rede
mundial de computadores, por problemas técnicos que eventualmente possam afetar ou
interromper as inscrigdes nem por interrupgdes ou eventuais falhas, atrasos, mau funcionamento
eletronico de qualquer tipo de rede, hardware, software, falha humana ou qualquer outro
problema técnico de atuagdo das operadoras de servigo de telecomunicagdes que porventura o
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candidato venha a enfrentar no momento da inscri¢do; ainda que por motivos de caso fortuito ou
forca maior, ou qualquer outro fato alheio que impeca o candidato de utilizar-se dos meios e
prazos para efetuar as inscrigdes.

DAS ETAPAS DO PROCESSO

Art.92. O Processo Seletivo contara com duas etapas eliminatdrias e classificatérias, quais sejam:
a) ANALISE DE CURRICULO, em que sera avaliado se o candidato preenche os requisitos
minimos exigidos e se possui aptidao para preenchimento da vaga;

b) ENTREVISTA INDIVIDUAL , em que serd avaliado o desempenho do candidato.

Paragrafo Primeiro: As fases serdo de cardter eliminatério e classificatdrio, sendo que a andlise
de curriculo tem carater eliminatério.

Paragrafo Segundo: As entrevistas poderdo ser feitas por video conferéncia quando a
INSTITUICAO assim achar adequado.

Paragrafo Terceiro: As entrevistas poderdo, ser registradas por meio de captacdo de som e
imagem, para a qual o candidato concede seu consentimento no ato da inscricdo.

Paragrafo Quarto: A etapa de entrevista individual possui carater classificatério, ndo somando
pontos a etapa de analise de curriculo.

Paragrafo Quinto: O candidato que ndo alcangar 50% do total de pontos da entrevista, sera
desclassificado do Processo Seletivo.

Paragrafo Sexto: Os candidatos para o cargo de Ajudante de Manutengao, melhores classificados
na andlise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo maxima de

20 (vinte) candidatos.

Paragrafo Sétimo: Os candidatos para o cargo de Ajudante de Farmacia, melhores classificados
na analise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo mdaxima de

20 (vinte) candidatos.

Paragrafo Oitavo: Os candidatos para o cargo de Auxiliar de Saude Bucal, melhores classificados
na andlise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo mdaxima de
10 (dez) candidatos.

Paragrafo Nono: Os candidatos para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, melhores classificados
na andlise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo maxima de

40 (quarenta) candidatos.

Paragrafo Décimo: Os candidatos para o cargo de Enfermeiro, melhores classificados na andlise
de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdao maxima de 30 (trinta)
candidatos.

Paragrafo Décimo Primeiro: Os candidatos para o cargo de Engenheiro Calculista, melhores
classificados na analise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo

Av. Raja Gabaglia,4943 — Cidade Jardim, Cep: 30.360-663 Belo Horizonte - Minas Gerais
Telefone: (31) 3295-5655
E-mail: institucional@donadochinha.com.br | Site: https://www.donadochinha.com.br



DDS

SERVIGCOS

maxima de 10 (dez) candidatos.

Paragrafo Décimo Segundo: Os candidatos para o cargo de Farmacéutico, melhores classificados
na analise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razao maxima de
10 (dez) candidatos.

Paragrafo Décimo Terceiro: Os candidatos para o cargo de Motorista, melhores classificados na
analise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo maxima de 10
(dez) candidatos.

Paragrafo Décimo Quarto: Os candidatos para o cargo de Odontélogo, melhores classificados na
analise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo maxima de 10
(dez) candidatos.

Paragrafo Décimo Quinto: Os candidatos para o cargo de Pedreiro, melhores classificados na
analise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo maxima de 10
(dez) candidatos.

Paragrafo Décimo Sexto: Os candidatos para o cargo de Pintor, melhores classificados na anadlise
de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo maxima de 10 (dez)
candidatos.

Paragrafo Décimo Sétimo: Os candidatos para o cargo de Psicélogo, melhores classificados na
analise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo maxima de 10
(dez) candidatos.

Paragrafo Décimo Oitavo: Os candidatos para o cargo de Técnico de Enfermagem, melhores
classificados na andlise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo
maxima de 50 (cinquenta) candidatos.

Paragrafo Décimo Nono: Os candidatos para o cargo de Técnico Saude Bucal, melhores
classificados na analise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo
maxima de 10 (dez) candidatos.

Paragrafo Vigésimo: Os candidatos para o cargo de Fonoaudidlogo, melhores classificados na
analise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo maxima de 10
(dez) candidatos.

Paragrafo Vigésimo Primeiro: Os candidatos para o cargo de Fisioterapeuta, melhores
classificados na analise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, narazdo
maxima de 10 (dez) candidatos.

Paragrafo Vigésimo Segundo: Os candidatos para o cargo de Nutricionista, melhores classificados
na andlise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo maxima de
10 (dez) candidatos.

Paragrafo Vigésimo Terceiro: Os candidatos para o cargo de Educador Fisico, melhores
classificados na analise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razdo
maxima de 10 (dez) candidatos.
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Paragrafo Vigésimo Quarto: Os candidatos para o cargo de Assistente Social, melhores
classificados na andlise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razao

maxima de 10 (dez) candidatos.

Paragrafo Vigésimo Quinto: Os candidatos para o cargo de Médico Veterinario, melhores
classificados na andlise de curriculos, serdo selecionados para participarem da entrevista, na razao

maxima de 10 (dez) candidatos.

Art.10. A andlise de curriculo sera orientada conforme a tabela abaixo:

Para os cargos de Nivel Superior:

Pés Graduagdo na area

01(um) ponto

Experiéncia na area

01(um) ponto para cada 06(seis) meses de
experiéncia ininterruptas informadas no
momento da inscricdo.

Cursos especificos na area

01(um) ponto para cada 60(sessenta) horas de
curso informados no momento da inscrigao.

Para os demais cargos:

Experiéncia na drea

01(um) ponto para cada 06(seis) meses de
experiéncia ininterruptas informadas no
momento da inscri¢ao.

Cursos especificos na area

01(um) ponto para cada 60(sessenta) horas de
curso informados no momento da inscrigao.

Art.11. A entrevista individual tem como objetivo avaliar o desempenho do candidato em relagdo
as atividades relativas ao cargo para o qual se candidata, tais como:

Habilidades

Descri¢ao Pontuag¢do maxima

Conhecimento e dominio | Conhecimento do candidato em
da area de atuagao. relagdo as atividades inerentes ao
cargo para qual se candidatou. 3
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Capacidade do candidato
Capacidade de trabalho em | desaber atuar de forma

equipe. colaborativa, apresentando 3
esforcos conjuntos com foco em
resultados.

Capacidade de tomar iniciativa
em diversas situacbes, a fim de
prevenir ou de resolver
. problemas e usar a criatividade
Proatividade )
para  desenvolver  métodos

eficazes de trabalho.

Capacidade de enfrentar
Inteligéncia emocional situagdes adversas com 3
serenidade, sem perder o foco,
comprometimento e sua
performace; Ter empatia; Saber
se relacionar interpessoalmente.

Capacidade de saber expressar;
Comunicacdo eficaz ser claro em suas opinides; saber
ouvir; identificar o momento em
que se deve falar e usar a
linguagem corporal apropriada.

Capacidade que o candidato
Organizacao possui de  estuturar suas
atividades; definir fluxos; utilizar 3
a légica e visdo de custo versus
beneficio no uso de recursos,
dotando os projetos de condi¢des
gue promovam a qualidade de
execucdo de suas tarefas.

Capacidade de lidar e identificar
Senso de Urgéncia em situacdes de urgéncias e 3

emergéncias.

Paragrafo Unico: Em caso de empate entre candidatos com igual pontuacdo, serd fator de
desempate, consecutivamente:

a) Candidato que apresentar maior pontuagdo no quesito Experiéncia Profissional;
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b) Candidato que apresentar maior pontuac¢do no quesito Cursos Especificos na drea;
c) Candidato que apresentar maior idade até o Ultimo dia de inscricdo deste Edital.

Art.12. Todas as experiéncias profissionais e os cursos especificos informados no momento da
inscri¢do serao verificados no ato da contratacao.

Paragrafo Unico: Ocorrendo a comprovacio de falsidade de declaracdo, informag3o ou inexatiddo
culposa ou dolosa dos dados expressos no momento da inscricdo, bem como adulteracao dos
documentos apresentados, o candidato serd desclassificado e serdao anulados todos os atos dele
decorrentes, independentemente da época em que tais irregularidades vierem a ser constatadas,
além de sujeitar o candidato as penalidades cabiveis.

DA CONTRATACAO

Art.13. O candidato aprovado, no ato da convocagdo, deverd comparecer para a contratacao, em
endereco e datas posteriormente divulgados, munido dos seguintes documentos:

ORIGINAIS:

a) CTPS original (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social); ou documento digital;

b) 1 Foto 3X4;

c) Atestado Admissional; que deverad ser realizado em local informado pela Instituicdo;

COPIAS:

d) Carteira de identidade e CPF — se os mesmos ndo constarem na CTPS;

e) Pagina de CTPS que contém os dados pessoais e paginas que conste nas experiéncias
profissionais declaradas no curriculo, ou comprovacdo da CPTS digital;

f) Comprovante de endereco atualizado, caso ndo tenha o comprovante em seu nome, deverd
preencher a declaragao;

g) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

h) Certificado Reservista (em caso de candidato do sexo masculino);

i) Certiddo de Casamento (mesmo que conste averbag¢do) ou Unido Estavel;

j) Certiddo de nascimento ou RG dos filhos de qualquer idade contendo o nimero de CPF;

k) Caderneta de vacinagdo para os filhos até a idade de 14 anos;

[) Declaragdo escolar para o menor estudante menor de 14 anos;

m) Carteira de habilitacdo (somente quando o cargo exigir);

n) Documento emitido pela a Caixa Econdmica Federal com o n2 do PIS — se ndo constar na CTPS;
o) Diploma ou certificado de conclusdo de ensino compativel com a exigéncia do cargo;

p) Registro profissional em érgdo/conselho competente (quando o cargo exigir);

g) Cartdo de vacina atualizado (Hepatite B, Febre Amarela e Antitetanica);

r) Dados da conta bancaria para recebimento do saldrio (ndo pode ser conta salario).

Art.14. A documentacdo apresentada sera objeto de analise pela area de Recursos Humanos da
Instituicdo,que avaliard se o candidato preenche os requisitos e estd apto para ocupar a vaga para
qual se candidatou, devendo o candidato desde ja ser advertido de que poderd ser
responsabilizado civil e criminalmente pelas informac&es prestadas de forma incorreta ou falsa.

Art.15. Serd obedecida a ordem de classificacdo dos candidatos, e caso o candidato ndo concorde
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com a modalidade de contrato, local ou hordrio de trabalho ou outra especificidade da
contratacao, sera automaticamente eliminado.

Art.16. No momento da contratacao, o candidato devera comprovar a experiéncia exigida neste
edital. Os documentos apresentados ficardo retidos.

Art.17. O processo seletivo tera vigéncia de 180(cento e oitenta) dias podendo ser prorrogado
por igual periodo.

Art. 18. Ao enviar o curriculo para se candidatar a vaga, o candidato autoriza que a Associagao
Grupo Convivéncia Dona Dochinha trate seus dados, de acordo com as determinacées da Lei Geral
de Protecdo de Dados - LGPD, com o objetivo de participacdo nos processos seletivos. O candidato
tem ciéncia de que, com sua anuéncia, a partir do seu cadastro, poderdo ser enviadas mensagens
para seu e-mail ou via WhatsApp, informando sobre os processos seletivos. Além disso, toda
informacdo é armazenada dentro do banco de dados da Instituicdo e quando for necessario, o RH
podera descartar os dados e, dessa forma, ndo estard descumprindo as normas estipuladas pela
LGPD."

Belo Horizonte, 13 de janeiro de 2021.

VIVIANE TOMPE SOUZA MAYRINK
PRESIDENTE
ASSOCIACAO GRUPO CONVIVENCIA DONA DOCHINHA
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ANEXO |
CRONOGRAMA GERAL
ATIVIDADE DATA
INSCRICAO 13/01/2021 a 15/01/2021
PUBLICAGCAO DE LISTA DE INSCRITOS 18/01/2021
IMPUGNAGAO A LISTA DE INSCRITOS* 19/01/2021
CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA 20/01/2021

INDIVIDUAL

REALIZACAO DA ENTREVISTA INDIVIDUAL

21/01/2021, 22/01/2021, 25/01/2021,
26/01/2021 e 27/01/2021

RESULTADO FINAL

28/01/2021

PRAZO PARA RECURSO**

29/01/2021

*As impugnacdes a lista de inscritos e recursos deverdo ser encaminhadas para o e-mail:
referencia@ddsservicos.org.br, ndo damos informagdes por telefone, e outras midias sociais.

** 56 serdo admitidos recursos apds o resultado final.

ANEXO 1l

CARGOS, JORNADA, LOCAL DE TRABALHO, REQUISITOS PARA O CARGO E REMUNERACAO

CARGO JORNADA LOCAL DE REQUISITOS PARA INSCRICAO NO REMUNERACAO
TRABALHO CARGO REGIME CLT
.Os candidatos para o~cargo de~ R$1.395,00
. 44 horas Ajudante de Manutencdo, deverdo
Ajudante de . Juatuba : i A
~ semanais ser alfabetizados; possuir experiéncia
Manutengao . .
de 06(seis) meses na area.
44 horas Qs candidatos par? 9 cargo cje
semanais ou Ajudante de Farmdcia deverdo
Ajudante de 12X36 Juatuba possuir Cursg Tgcwnlco em Earmama R$1.335,87
Farmacia (noturno) em Instituicdo de Ensino
devidamente reconhecida pelo MEC
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Os candidatos para o cargo de
Auxiliar de Saude Bucal, deverdo

44 horas possuir curso Técnico em Saude R$1.250,00
Auxiliar de Saude . Juatuba Bucal completo em Institui¢do de
semanais . i .
Bucal Ensino devidamente reconhecida
pelo MEC; possuir experiéncia de
06(seis) meses na area.
44 horas .
. Os candidatos para o cargo de
>emanais ou Auxiliar de Servicos Gerais, deverdo
Auxiliar de Servicos 12X36 Juatuba ) o A R$1.100,00
. . ser alfabetizados; possuir experiéncia
Gerais (diurno ou ) .
de 06(seis) meses na area.
noturno)
Os candidatos para o cargo de
Enfermeiro, deverdo possuir curso
44 horas superior completo em Enfermagem
. semanais ou em Instituicdo de Ensino R$3.095,95
Enfermeiro . .
12X60 Juatuba devidamente reconhecida pelo MEC;
(diurno ou possuir registro de classe ativo;
noturno) possuir experiéncia de 03(trés)
meses na area; desejavel experiéncia
em Supervisdo em Enfermagem.
Os candidatos para o cargo de
Engenheiro Civil Calculista deverdo
possuir Ensino Superior completo em R$7.693,05
Engenheiro Civil Enggnharia'Civil em instituigéo.de
. 40 horas Ensino devidamente reconhecida
Calculista . Juatuba . . .
semanais pelo MEC, possuir registro ativo no
conselho de classe, possuir
experiéncia de 06(seis) meses na
area; desejavel possuir experiéncia
em Cdlculos de Projetos
Os candidatos para o cargo de
Farmacéutico deverdo possuir Ensino
N 44 horas Superior completo em Farmacia em R$3.095,95
Farmacéutico . Juatuba o . .
semanais instituicdo de Ensino devidamente
reconhecida pelo MEC; possuir
registro ativo no conselho de classe
44 horas Os cgndldatos E)ara o ca.rgo dg
semanais ou Motorista, deverdo possuir ensino
Motorista médio completo em Instituicdo de R$1.419,88
12X36 Juatuba ) . .
(diurno ou Ensino devidamente reconhecida
pelo MEC; possuir CNH categoria D
noturno) (0 o .
valida em territério nacional.
Os candidatos para o cargo de
Odontélogo, deverdo possuir curso
superior completo em Odontologia
Odontolégo 44 horas em Instituicdo de Ensino R$4.766,97
. Juatuba . :
semanais devidamente reconhecida pelo MEC;

possuir registro de classe ativo;
possuir experiéncia de 06(seis) meses
na area.
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Os candidatos para o cargo de
Pedreiro 44 horas Pedreiro, deverdo ser alfabetizados; R$1.691,05
. Juatuba . . .
semanais possuir experiéncia de 06(seis) meses

na area.

Os candidatos para o cargo de Pintor,
. 44 horas deverdo ser alfabetizados; possuir R$1.647,14
Pintor ) Juatuba . }
semanais experiéncia de 06(seis) meses na

area.

Os candidatos para o cargo de
Psicélogo, deverdo possuir curso
superior completo em Psicologia em R$2.212,00
. 30 horas Instituicdo de Ensino devidamente
Psicélogo . Juatuba ) )
semanais reconhecida pelo MEC; possuir
registro de classe ativo; possuir
experiéncia de 06(seis) meses na

area.

Os candidatos para o cargo de
Técnico de Enfermagem, deverdo
44 horas possuir curso Técnico de
semanais ou Enfermagem completo em R$1.462,48
12X36 Juatuba Instituicdo de Ensino devidamente
(diurno ou reconhecida pelo MEC; possuir
noturno) registro de classe ativo; possuir
experiéncia de 06(seis) meses na
area.

Técnico de
Enfermagem

Os candidatos para o cargo de
Técnico de Saude Bucal, deverdo
possuir curso Técnico em Saude RS$1.446,64
Técnico de Saude 44 horas Bucal completo em Instituicdo de

) Juatuba . . .
Bucal semanais Ensino devidamente reconhecida
pelo MEC; possuir registro de classe
ativo; possuir experiéncia de 06(seis)
meses na area.

Os candidatos para o cargo de
Fonoaudiodlogo, deverdo possuir
curso superior completo em R$2.606,80
. 30 horas Fonoaudiologia em Instituicdo de
Fonoaudidlogo . Juatuba : . .

semanais Ensino devidamente reconhecida
pelo MEC; possuir registro de classe
ativo; possuir experiéncia de 06(seis)

meses na area.

Os candidatos para o cargo de
Fisioterapeuta, deverdo possuir curso
superior completo em Fisioterapia

em Instituicdo de Ensino R$2.759,04

. 44 horas devidamente reconhecida pelo MEC;
Fisioterapeuta . Juatuba ) . .

semanais possuir registro de classe ativo;
possuir experiéncia de 06(seis) meses
na area; desejavel experiéncia em
rotinas hospitalares com manejo de
ventilador mecanico.
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Os candidatos para o cargo de
Nutricionista, deverdo possuir curso
superior completo em Nutricdo em
L 44 horas Instituicdo de Ensino devidamente R$2.759,04
Nutricionista . Juatuba . .
semanais reconhecida pelo MEC; possuir
registro de classe ativo; possuir
experiéncia de 06(seis) meses na

area.

Os candidatos para o cargo de
Educador Fisico, deverdo possuir
curso superior completo em
Educador Fisico 44 hora§ Juatuba Edu.cagéo Efsica em Instituigéo.de R$2.759,04

semanais Ensino devidamente reconhecida

pelo MEC; possuir registro de classe

ativo; possuir experiéncia de 06(seis)
meses na area.

Os candidatos para o cargo de
Assistente Social, deverdo possuir
curso superior completo em Servico
Assistente Social 30 hora§ Juatuba Spcial em Instituigéq de Ensino R$2.759,04
semanais devidamente reconhecida pelo MEC;
possuir registro de classe ativo;
possuir experiéncia de 06(seis) meses

na area.

Os candidatos para o cargo de
Médico Veterinario, deverdo possuir
curso superior completo em
Médico Veterinario 30 hora§ Juatuba I\/Iedic?na Vetgrinéria em Instituig.éo R$4.145,82
semanais de Ensino devidamente reconhecida
pelo MEC; possuir registro de classe
ativo; possuir experiéncia de 06(seis)
meses na area.

Beneficios: Conforme Convencdo Coletiva de Trabalho.

DESCRICAO DO CARGO

AJUDANTE DE MANUTENGAO

* Auxiliar em consertos gerais;

* Executar servicos de manutengdo corretiva e preventiva em equipamentos e instalagdes
prediais;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.
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AJUDANTE DE FARMACIA

Auxiliar no atendimento e na organizacao dos equipamentos por setor;
Separar medicamentos;

Fazer pedidos de medicamentos;

Controlar o estoque;

Repor medicamentos e materiais;

Interpretar prescrices médicas;

Esclarecer duvidas em geral;

* Auxiliar farmacéutico de plantdo;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

* Planejar o trabalho técnico-odontolégico em consultérios, clinicas, laboratérios de proteses e
em 6rgdos publicos de saude;

* Prevenir doenca bucal participando de programas de promocdo a saude, projetos educativos e
de orientacdo de higiene bucal;

* Confeccionar e reparar préteses dentarias humanas, animais e artisticas;

* Executar procedimentos odontoldgicos sob supervisdo do cirurgido dentista;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

* Realizar as rotinas de limpeza diaria, semanal e mensal;

* Limpar e arrumar todo o local em seus minimos detalhes: janela, vidragas, banheiros, cozinhas,
garagens, patios, assoalhos, mdveis, carpetes e tapetes;

* Fazer a limpeza da drea externa e interna;

* Lavar vidros;

* Abastecer ambientes com materiais;

* Recolher lixo;

* Fazer a limpeza do escritdrio, banheiros, vestiarios e persianas;

* Varrer a fabrica ou empresa;

* Realizar a reposicdo de material de higiene e bebedouro;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

ENFERMEIRO

* Prestar assisténcia ao paciente e/ou cliente;

* Planejar ag¢des e fiscalizar os servicos de enfermagem e/ou perfusio;

* Implementar agdes para promocdo da saude junto a comunidade;

* Realizar supervisdo de enfermagem;

* Realizar atividades voltadas para a enfermagem em geral;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

ENGENHEIRO CIVIL CALCULISTA

* Elaborar projetos de Engenharia Civil;

* Gerenciar obras;
* Controlar a qualidade de empreendimentos;
* Coordenar célculos dos projetos;
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Prestar consultoria, assisténcia e assessoria;

Elaborar pesquisas tecnoldgicas;

Cumprir as normas de salde, seguranca e higiene do trabalho;

Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a critério do superior imediato.

* ¥ ¥ ¥

FARMACEUTICO

* Realizar acGes especificas de dispensacdo de produtos e servigos farmacéuticos, podendo
produzir esses produtos e servicos em escala magistral e industrial;

* Realizar acbes de controle de qualidade de produtos e servicos farmacéuticos, gerenciar o
armazenamento, distribuicdo e transporte desses produtos;

* Desenvolver produtos e servigos farmacéuticos;

* Coordenar politicas de assisténcia farmacéutica e atuar na regulacdo e fiscalizacdo de
estabelecimentos, produtos e servigcos farmacéuticos;

* Realizar analises clinicas, toxicoldgicas, fisico-quimicas, bioldgicas, microbiolégicas e
bromatoldgicas;

* Realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre 6rgdos, tecidos
e fungdes vitais dos seres humanos e dos animais;

* Manter limpo e organizado o ambiente de trabalho;

* Cumprir as normas de saude, seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a critério do superior imediato.

MOTORISTA

* Levar pacientes para realizar hemodialise;

* Dirigir e manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas, valores, pacientes e material bioldgico
humano;

* Realizar verificagdes e manutengdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e dispositivos
especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa, software de navegacao e outros;

* Efetuar pagamentos e recebimentos, no desempenho das atividades, utilizar de capacidades
comunicativas;

* Trabalhar seguindo norma de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao maio ambiente;

* Realizar higienizacdo e limpeza dos veiculos;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

ODONTOLOGO

* Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontolégicos;

* Aplicar medidas de promocdo e prevencdo de saude, acOes de saude coletiva, estabelecendo
diagndstico e progndstico, interagindo com profissionais de outras areas;

* Podem desenvolver pesquisas na area odontoldgica;

* Desenvolver atividades profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com ou sem
necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

PEDREIRO
* Organizar e preparar o local de trabalho na obra;
* Construir fundagdes e estruturas de alvenaria;
* Realizar pequenos reparos;
* Aplicar revestimentos e contra pisos;
* Trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente;
* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.
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PINTOR

* Preparar superficies a serem pintadas;

* Calcular quantidade de materiais para pintura;

* Fazer o uso de lixadeiras e acessorios para isolamentos;

* Manter a organizacdo e limpeza do local de trabalho;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

PSICOLOGO

* Estudar, pesquisar e avaliar o desempenho emocional e os processos mentais e sociais de
individuos, grupos e instituicdes com a finalidade de analise, tratamento, orientacdo e educacéao;
* Diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e mentais e de adaptac¢do social, elucidando
conflitos e questGes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura;
* Investigar os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os
conscientes;

* Desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e atividades de
areas e afins;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

TECNICO DE ENFERMAGEM

* Desempenhar atividades técnicas de Técnicos de Enfermagem em empresas publicas como:
hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de assisténcia médica, embarcacdes e domicilios;

* Atuar em cirurgias, terapias, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, saide ocupacional
e outras areas;

* Prestar assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar;

* Administrar medicamentos e desempenhar tarefas de instrumentagédo cirdrgica, posicionando
de forma adequada o paciente e o instrumental;

* Organizar ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantdes;

* Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca;

* Realizar registros e elaborar relatérios técnicos;

* Desempenhar atividades e realizar agcdes para promocdo da salude da familia;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

TECNICO DE SAUDE BUCAL

* Planejar o trabalho técnico-odontoldgico em consultdrios, clinicas, laboratdrios de prétese e em
orgdos publicos de saude;

* Prevenir doenca bucal participando de programas de promocao a saude, projetos educativos e
de orientac¢do de higiene bucal;

* Confeccionar e reparar préteses dentarias humanas, animais e artisticas;

* Executar procedimentos odontoldgicos sub supervisao do cirurgido dentista;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

FONOAUDIOLOGO

* Realizar tratamento fonoaudioldgico para prevencao, habilitacdo e reabilitagdo de pacientes e
clientes aplicando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia;

* Avaliar pacientes e clientes;

* Realizar diagndstico fonoaudioldgico;
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* Orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis;

* Atuar em programas de prevengao, promogao da saude e qualidade de vida;

* Exercer atividades técnico-cientificas através da realizacdo de pesquisas, trabalhos especificos,
organizacgao e participacdao em eventos cientificos;

* Manter limpo e organizado o ambiente de trabalho;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

FISIOTERAPEUTA

* Avaliar o estado funcional do cliente, a partir da identidade da patologia clinica intercorrente,
de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame da cinesia, funcionalidade
e sinergismo das estruturas anatémicas envolvidas;

* Elaborar o Diagndstico Cinesiolégico Funcional, planejar, organizar, supervisionar, prescrever e
avaliar os projetos terapéuticos desenvolvidos nos clientes;

* Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as adequagdes
necessarias;

* Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolugdo do quadro funcional do
cliente, sempre que necessario e justificado;

* Recorrer a outros profissionais de saide e/ou solicitar pareceres técnicos especializados,
guando necessario;

* Reformular o programa terapéutico sempre que necessario;

* Registrar no prontudrio do cliente, as prescricbes fisioterapéuticas, sua evolucdo, as
intercorréncias e as condic¢Oes de alta da assisténcia fisioterapéutica;

* Integrar a equipe multiprofissional de salde, sempre que necessario, com participacao plena na
atencdo prestada ao cliente;

* Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuacdo;

* Colaborar na formagdo e no aprimoramento de outros profissionais de saude, orientando
estagios e participando de programas de treinamento em servico;

* Efetuar controle periddico da qualidade e da resolutividade do seu trabalho;

* Elaborar pareceres técnicos especializados sempre que solicitados;

* Atuar na reabilitagdo hospitalar para clientes da unidade de internagdo, pronto atendimento e
centro cirdrgico;

* Atuar no manejo com ventilagdo mecanica em apoio aos demais profissionais;

* As atribuicdes do cargo de Fisioterapeuta sdo todas as previstas pelo respectivo Conselho
Federal da classe e demais legislag¢oes;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

NUTRICIONISTA

* Elaborar cardapios;

* Visitar pacientes com dietas especiais;

* Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos);

* Organizar, administrar e avaliar unidades de alimentacdo e nutricdo;

* Efetuar controle higiénico-sanitario;

* Participar de programas de educacao nutricional;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

EDUCADOR FiSICO
* Supervisiona programas de exercicios;
* Auxiliar no tratamento de portadores de deficiéncia e na preparacdo de atletas;
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* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;
* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL

* Acompanhar e participar da reunido de equipe, onde é definido o plano terapéutico dos
pacientes e conduta;

* Conduzir reuniGes de familiares;

* Realizar entrevista e anamnese com pacientes e familiares;

* Conduzir grupo operativo com pacientes;

* Auxiliar na elaboracdo de relatorios;

* Elaborar capacitacdo e formar grupos de estudos dentro da equipe;

* Encaminhar solicitacGes e respostas a 6rgaos integrantes da rede ampla, no que tange condigdes
socio-econdmica dos pacientes;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

MEDICO VETERINARIO

* Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades;

* Contribuir para o bem-estar animal;

* Promover salide publica e defesa do consumidor;

* Exercer a defesa sanitdria animal;

* Desenvolver atividades de pesquisa e extensdo;

* Atuar nas producdes industrial e tecnoldgica e no controle de qualidade de produtos;
* Fomentar produgdo animal;

* Atuar nas areas comercial agropecuaria, de biotecnologia e de prevengdo ambiental;
* Elaborar laudos, pareceres e atestados;

* Assessorar a elaboragdo de legislagdo pertinente;

* Cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho;

* Executar outras atividades correlatas, por demanda ou a pedido do superior imediato.

Belo Horizonte, 13 de janeiro de 2021

VIVIANE TOMPE SOUZA MAYRINK
PRESIDENTE
ASSOCIACAO GRUPO CONVIVENCIA DONA DOCHINHA
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